C'MAI STATUTS

Article 1 – Constitution

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par la loi du 1 juillet 1901 et le décret du 19 août 1901, ayant pour titre : C'MAI.

Article 2 – Buts

Cette association a pour but de développer un centre de ressourcement holistique autour d’un jardin potager et d’un verger collectif. Elle rassemble les personnes qui souhaitent vivre en harmonie avec la Nature dans un environnement hautement écologique, convivial et silencieux. C'Mai est dédié à la pratique de l’autonomie alimentaire, énergétique, à la simplicité volontaire, et à la solidarité intergénérationnelle. Cet espace se consacre au développement de la biodiversité de l’écosystème de la faune et de la flore en particulier des plantations vivrières locales certifiées biologiques. 

C’Mai se propose des moyens de développer notre lien intime à la Nature et de réaliser des actions concrètes incarnant notre idéal d'un monde plus écologique :

1. l'aménagement progressif du centre en éco site modèle, ce qui comprend l'aménagement des espaces naturels, des énergies renouvelables, des choix écologiques dans la restauration des bâtiments, un grand verger et potager biologique, une serre, l'autonomie en semences...

2. des rencontres et formations : à la fois des échanges « pratiques » et l'organisation de rencontres permettant d'approfondir sa relation intime à la Nature 

3. des services écologiques pour des manifestations et des activités en plein air. 

Article 3 – Siège social

Le siège social est fixé à : Résidence le Pré vert, Appt 1, 169 rue du Comte Paul de Choulot, 34080 Montpellier.

Il pourra être transféré par simple décision du conseil d’administration. La ratification par l’assemblée générale sera nécessaire.

Article 4 – Adhésion

L’association « C'MAI » se compose de personnes physiques ou morales, en accord avec les présents statuts. 

Pour faire partie de l’association, il faut être agréé par le bureau qui statue, lors de chacune de ses réunions, sur les demandes d’admission présentées.

Article 5 – Radiation

La qualité de membre se perd par :

· la démission

· le décès

Article 6 – Moyens matériels et financiers

Adhésion / Participation aux frais : montant annuel libre et solidaire . 

Les autres ressources de l’association comprennent :

· Les dons

· Les subventions de l’Etat, des départements, des communes.

Article 7 – Assemblée Générale Ordinaire

L’assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de l’association à quelque titre qu’ils y soient affiliés. L’assemblée générale ordinaire se réunit chaque année au mois de Mai. Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués par les soins du secrétaire. L’ordre du jour est indiqué sur les convocations. Le président, assisté des membres du comité, préside l’assemblée et expose la situation morale de l’association.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan à l’approbation de l’assemblée. Il est procédé, après épuisement de l’ordre du jour, au remplacement, au scrutin secret, des membres du conseil sortants. Ne devront être traitées, lors de l’assemblée générale, que les questions soumises à l’ordre du jour. 

Article 8 – Assemblée Générale Extraordinaire

Si nécessaire, une Assemblée Générale Extraordinaire peut être demandée par la moitié plus un des adhérents lors d’une réunion mensuelle, en suivant les modalités de convocation prévues à l’article 7.

Article 9 – Responsabilités civiles et juridiques

«C'Mai» n’est aucunement responsable de problèmes qui surviendraient lors des activités. Chaque adhérent est totalement responsable de ses actes dans toutes les activités qu’il entreprend au sein de l’association.

Article 10 – Bureau

L’association est dirigée par un conseil de membres élus pour 3 années par l’assemblée générale. Les membres sont rééligibles.

Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un bureau composé de :

· Un président

· Un secrétaire

· Un trésorier

Article 11 – Charte

Une charte est établie par le conseil d’administration qui le fait alors approuver par l’assemblée générale. Cette charte est destinés à fixer les divers points non prévus par les statuts, notamment ceux qui ont trait à l’administration interne de l’association.

Article 12 – Dissolution

La dissolution de « C'Mai» peut être prononcée à l’unanimité des membres présents lors d’une Assemblée Générale Extraordinaire.

L’actif restant sera dévolu à une autre association poursuivant les mêmes buts. 

Les présents statuts ont été approuvés par l’assemblée constitutive du 7 mai 2008

Le président





Le secrétaire

Signatures

